
 

 המכללה מעודדת גיוון תעסוקתי, ומזמינה מועמדים מאוכלוסיות מגוונות העומדים בדרישות התפקיד להגיש מועמדותם

 سبير على التنوع المهني، وتدعو المرشحين من مختلف الفئات الذين يستوفون متطلبات الوظيفة لتقديم طلباتهم. تشجع كليّة

 

 דרוש/ה במכללת ספיר קשרי חוץלאגף 
 Associate Fundraising Officer 

 
 דרישות התפקיד: 

 חובה  - גיוס משאבים תחוםניסיון ב •

 ; יתרון משמעותי – ותורמים פרטיםממשלתי תאגדי( לרבות ) תורמים מוסדייםגיוס  •

 .רמה גבוהה -אנגלית התבטאות בעל פה ובכתב בשפה העברית ו •

 יכולות אדמיניסטרטיביות גבוהות  •

  בשפה העברית עריכת תוכןבו כתיבהיכולות מוכחות ב •

 נכונות לעבודת שטח ובשעות לא שגרתיות •

 מעוליםיחסי אנוש  •

 בצוותו עצמאיתיכולת עבודה  •

 אירועי תורמים וניסיון בהפקת אירועים שיווקיים  •

 השכלה אקדמית, עדיפות לבעלי תואר שני  •

 

 התפקיד:אור  ית

 נשיא המכללה ומי מטעמו.עבודה שוטפת מול  •

 הובלת מחקר וזיהוי תורמים וקרנות פוטנציאלייםמיפוי ופניה לתורמים, איתור , אפיון •

 תורמים בניית תוכנית עבודה אסטרטגית לניהול מערך  •

 האגף לקשרי חוץ, אחריות על ניהול הידע, מאגרי המידעריכוז עבודת המטה של  •

 םהכנת חומרי עבודה למימוש משימות האגף והפצתם לגורמים הרלוונטיי •

 כתיבת מצגות ודו״חות תקופתייםהכנת חומרים ואחריות על  •

 הדרכת סיורים אישיים וקבוצתיים תיאום וארגון ביקורי תורמים,  •

 סיוע בהפקת אירועי הוקרה לתורמים •

 עבודה מול מגוון גורמים בארץ ובחו״ל •

על  פרסומיםואחר  ,פוטנציאליים ותורמים לאיתור שותפיםמעקב אחר העיתונות האלקטרונית והכתובה  •

 כנסים וקולות קוראים

 
 . נדרשת גמישות בשעות העבודה100% – היקף עבודה

 
 נשיא המכללה / סגן נשיא לקשרי חוץ - כפיפות

 
 מיידית – תחילת עבודה

 
  hr@sapir.ac.ilישלחו קו"ח במייל בלבד לכתובת  ות/מתאימיםות /מועמדים

 12:00בשעה  8/12/2024לא יאוחר מתאריך 
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