
  

 

 

 

 לקיבוץ צאלים דרוש/ה מנהל/ת קהילה

, אחריות על ניהול שוטף של הקהילה, בתחומים המוניציפאליים, החברתיים והכלכליים בקהילה: מהות התפקיד

בטחת בינוי, לכידות חברתית וחוסן קהילתי, בשיתוף אפיתוח קידום והובלת תהליכים חברתיים בקיבוץ. אחריות על 

 ומחוצה לו. המזכירות וגופים רלוונטיים הפועלים בקיבוץ

 עיקרי התפקיד ותחומי אחריות:

 ניהול שוטף של חיי הקהילה בצאלים.  

  ,ניהול ענפי הקהילה ואחריות על פעילות הועדות הקהילתיות, הנחייה והדרכה של מנהלי הענפים בקהילה

 הקפדה על עמידתם בתוכניות העבודה ומתן מענה לבעיות שעולות. תוך

 אחריות על הפן הפיננסי של הקהילה על כל המשתמע: תקציב קהילה בנקים, השקעות, הלוואות, תזרים.  

 .גיבוש והובלת תהליכים חברתיים ואסטרטגיים בקיבוץ הקשורים לתחום הקהילתי 

 כתובת לפניות לחברים ומענה לסוגיות פרט.  

 אחריות על תהליכי צמ"ד ושיוך דירות.  

  בהנהלת קהילה.יישום המדיניות וההחלטות שהתקבלו  

 .אחריות על נכסי הקהילה וענפיה 

 .טיפול וייצוג הקיבוץ בקשרי הקהילה עם גורמי חוץ: מוסדות ומשרדי הממשלה, מועצה, תק"צ 

  ,צמ"ד, צח"ימנהל וחבר בפורמים: דירקטוריון החזקות, וועד הנהלה, מש"א 

  שיבות, רישומי פרוטוקולים , אחראי על קביעת סדר יום, ניהול י הנהלת קהילהאחראי על כינוס ישיבות

 .החלטות לציבור ופרסום

 כישורים נדרשים:

 חובה-תקציביות /קיבוציות  /ניסיון בניהול מערכות חברתיות/קהילתיות 

  חובה -בקיבוץ שיזורי/ מתחדש ניסיון ניהול 

 ח בתחומים צמיחה דמוגרפית ושיוך דירותניסיון מוכ.  

 תואר/ תעודה  רלוונטיים.  

  חובה  –כישורי מחשב 

 סיון ויכולת הובלת תהליכים קהילתיים מורכביםינ. 

 יחסי אנוש ותקשורת בין אישית. 

 כושר עמידה בלחצים ובעומס עבודה גבוה.  

 יכולת עבודה עצמאית לצד יכולת עבודה בצוות.  

  ודיסקרטיותאמינות יושר. 

 נכונות לשעות עבודה משתנות בהתאם לצרכים.  

 ראיה אסטרטגית ומערכתיתועמידה מול קהל יכולת מנהיגות ,. 

 100%-80%היקף משרה: 

 masha@zeelim.co.ilלמייל ורות חיים ניתן לשלוח  ק
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