
 

 מועמדותםהמכללה מעודדת גיוון תעסוקתי, ומזמינה מועמדים מאוכלוסיות מגוונות העומדים בדרישות התפקיד להגיש 

 تشجع كليّة سبير على التنوع المهني، وتدعو المرشحين من مختلف الفئات الذين يستوفون متطلبات الوظيفة لتقديم طلباتهم.

 

 

 דרוש/היצירה והפקה   – לקה לתרבותלמח
  טיםפרויקרכז/ת 

 תיאור התפקיד:

תואר ראשון ושני. מדובר  –יצירה והפקה  –מהות התפקיד היא תמיכה בכל הפרויקטים המתרחשים במחלקה לתרבות 
העבודה . המחלקהיהול לוח זמנים מחלקתי של אירועי הכוללת נ וההנהלה של המחלקה עבודה שוטפת מול צוות ההוראהב

כוללת שמירה על ניהול כספים תקין, תיאום בין הקורסים השונים לגורמים מקצועיים במכללה, השתתפות במהלכי הפקה 
  ושיווק ופתרון בעיות לא צפויות בכל ההיבטים הנ"ל:

 עבור כל מרצי ומרצות המחלקה הדרכה ופיקוח על נהלי המכללה .1

לפרויקטים המתקיימים במרחב המכללה ומחוץ לו, שירותי משרד, ייעוץ, בפתרונות לוגיסטיים  וסיועמתן מענה  .2
תמיכה, בניית תשתית לוגיסטית מותאמת לפי צרכים ספציפיים של מרצה ואירוע. המטרה היא תמיכה לתהליכי 

 ההוראה אותם מובילים מרצים. 

משאבי אנוש, מחלקת כגון  המכללה השונים אגפיהתנהלות ותיווך בין פעילות הפרויקטים של המחלקה ל .3
 .דוברות ושיווק, מחלקה לוגיסטית וכן הלאה

, קשר וייצוג המחלקה וענייניה מול "פריוריטי"הכולל הפעלה של תכנת  –ניהול הכספים  כל תהליכיניהול  .4
התפקיד אינו כולל קבלת החלטה לגבי גובה התפקיד אלא וידוא ועזרה בניהול מחלקת הנהלת חשבונות במכללה. 

 נהלי המכללה.  תקין לפי

המתקיימים במסגרת  ניהול קשר שוטף עם מוסדות תרבות, חברה וחינוך בכל רחבי הארץ בנוגע לשיתופי פעולה .5
 הקורסים השונים. 

סביב  המדיה החברתית של המחלקה ניהול שוטף שלכולל  מחלקה,ב שיווקתיעוד והשתתפות במהלכי  .6
 הפרויקטים )תפעול המערך(. 

 דרישות התפקיד:

 .חובה –תואר אקדמי  •

 קפדני מעולים.וניהול זמן סדר , יכולות ארגון •

 ים.כתיבה וניסוח מעול כישורי הבעה, •

 ולעבוד עם נהלים. להתנהל במסגרת לוחות זמנים יכולת •

 . יחסי אנוש מצוינים וניסיון קודם בעבודת צוות ועבודה מערכתית •

 מוכחת. –  עבודה עצמאיתניהול עצמי ויכולת  •

 .בתוכנות אופיס שליטה מלאה •

 .יכולת תקשורת מקצועית באנגלית בעל פה ובכתב •
 :יתרונות

  ;שיתופי פעולה מקצועיים ומוסדייםניסיון ביצירה ושימור  •

 .אירועי תרבותת ניסיון בהפק •

 .ניהול תקציבניסיון ב •

, ו/או הכרות מוקדמת עם מוסדות תרבות פרטיים וציבוריים. עולם התרבות ו/או האמנות בישראלהתמצאות ב •
 הדרום.באזור מוסדות קהילתיים היכרות קודמת עם 
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