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מרכז קהילתי אשכול
מרכז צעירים אשכול מחפש
רכז.ת פיתוח קהילות ומעורבות חברתית
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ארגון מעסיק: מרכז קהילתי אשכול 
תקופת העסקה:  מידי, התחייבות לפחות לשנה. 
היקף משרה: 100%
כפיפות: מנהל/ת מרכז צעירים

תיאור התפקיד:
ריכוז והפעלת פרויקטים שונים במרכז צעירים בדגש על חיזוק קהילות צעירות קיימות, עידוד חוסן בקרב צעירים, הפקת אירועי שיא וקידום מעורבות חברתית של צעירי אשכול.

התפקיד כולל:
· בניה והוצאה לפועל של תכנית עבודה שנתית בתחומי קהילה ומעורבות החברתית של צעירים.
· הפקת אירועי תרבות, פנאי, הרצאות, קורסים ועוד עבור צעירים באשכול ומאשכול.
· אחריות על שיווק פעילויות ושירותים בערוצי המדיה הדיגיטליים.
· קידום וליווי קהילות צעירות בתחומים שונים (אמנים, רכזי צעירים ועוד).
· ניהול תקציב מטעם המשרד לשוויון חברתי והכנת דיווחים רבעוניים.
· יצירת שיתופי פעולה ותיאום בין גורמים שונים לקידום פעילות מרכז הצעירים (יישובים, מועצה, מתנ"ס, משרדי ממשלה וכו').
דרישות התפקיד:
· בעל תואר אקדמי או לקראת סיומו במוסד המוכר על ידי המל"ג
· שליטה מלאה בOFFICE
· ניסיון בייזום והובלת פרויקטים חברתיים
· ניסיון בהפקת אירועים, כנסים ועוד – יתרון
· ידע נרחב ברשתות החברתיות (פייסבוק, אינסטגרם, וואטסאפ)
· כושר ביטוי בכתב ובעל פה
· עבודה בשעות לא שגרתיות, גם בערב
· ניידות
כישורים נדרשים:
· יכולת עבודה עצמאית, יצירתיות ומעוף
· הכרות וניסיון בעבודה עם אוכ' צעירים בגילאי 18-40 - יתרון
· היכרות עם המגזר הכפרי - חובה
רק פניות מתאימות תענינה
המודעה מיועדת לנשים וגברים כאחד
הגשת מועמדות עד לתאריך: 1 במאי 2024 
קורות חיים יש לשלוח לדנה: eshkol@matnasim.org.il רק פניות מתאימות יענו
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