
 

 

 
 
 

 מעברים נגב מערבי 

 *משרה 50% –רכז/ת יזמות ועסקים קטנים למ.א שדות נגב 

 
 : תיאור התפקיד

 בשלבים השונים של העסק  לעסקים בצמיחהליווי פרטני לעסקים קטנים ו •

 לקיחת חלק פעיל בליווי ובבניית תשתיות סטטוטוריות ברשות  •

 קטנים ויזמים ביישובים השונים מיפוי ואבחון צרכים לבעלי עסקים  •

 התאמה והנגשה של משאבי יעוץ מקצועי, תוכניות הכשרה ומקורות מימון  •

 ביסוס מיקומים של בעלי העסקים בפלטפורמות הדיגיטליות המקומיות  •

 הובלה ופיתוח של קהילת העסקים הקטנים  •

 ניהול תפעולי של פעילות הקהילה ברשתות החברתיות כולל שיווק ומיתוג  •

 זיהוי צרכים ופיתוח מענים ייחודיים ליזמים, יצירת שיתופי פעולה בין היזמים לקהילה המקומית •

 עבודה מול תוכנית עבודה הכוללת יעדים ומדדים  •

 עבודה בשיתוף פעולה ובתיאום עם המועצה, מחלקותיה ובעלי התפקידים  •

 יצירת שיתופי פעולה עם הנהגות היישובים לקידום ופיתוח העסקים במועצה •

 יצירה וקידום שיתופי פעולה בין יזמים, עסקים, קהילות ויישובים •

 : דרישות התפקיד

 ניסיון בהובלת פרויקטים חברתיים / קהילתיים  •

 יכולת עבודה בצוות ובאופן עצמאי •

 יתרון  – ניסיון של שנתיים בהנחיית קבוצות  •

 יתרון –היכרות מעמיקה עם תחום העסקים הקטנים ואוריינטציה עסקית  •

 יתרון –ניסיון בעבודה ברשות אזורית / מקומית  •

 יתרון  –היכרות וניסיון עם המגזר הכפרי  •

 חובה –  Officeאוריינות דיגיטלית וניסיון מוכח בעבודה עם כל תוכנות  •

 בעל/ת רכב ורישיון נהיגה בתוקף •

 זמינות להתחלת עבודה מיידית •

 31/12/24עד לתאריך:  einat@merhavim.matnasim.co.il הגשת מועמדות בדוא"ל: 

 אפשרות להרחבת היקף המשרה בהמשך *
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