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 בית גוברין מנהל קהילה לקיבוץ  –קול קורא 

 )המודעה מנוסחת בלשון זכר, אך פונה לנשים ולגברים כאחד(

  –ייעוד ותכלית 

ו , לטובת השגת  ונכסיההקהילה    שירותי, לרבות  פיתוח המערכת הקהילתית והמוניציפאלית ניהול 

  ייעודה ומטרותיה. 

   –תיאור התפקיד ותחומי האחריות 

ואחריות על  ליווי שוטף של מנהלי הענפים והפעילויות שבתחום הקהילההובלה ו •

 . של הענפים  התקינה ם התנהלות 

 . ביסוס וליווי עבודתן השוטפת של הוועדות השונות  •

 .ריכוז נושא שיוך הדירות  •

 . הדמוגרפית קידום הצמיחה  •

 בכל תחומי האחריות של הקהילה. אחריות על קיום נוהל החלטות תקין  •

 ניהול נכסי הקהילה בהתאם ליעדים ולסדרי העדיפויות שנקבעו ע"י הקיבוץ.  •

וכן בקרה על ביצוע התכנית   לדיון בהנהלת הקהילה לתקציב הקהילה השנתיהכנת הצעה  •

    ועדכונה במידת הצורך. השנתית 

 . ותקציב ההשקעות  ומוסדותיהשל הקהילה השוטף  התקציב השנתיניהול  •

הכנת הדיונים בנושאים  כינוס ישיבות הנהלת הקהילה וקביעת סדר יומה לרבות  •

 . הקהילתיים והמוניציפאליים 

 גיבוש ועדכון הצעות לתקנונים ונהלים, בתיאום עם יו"ר הקיבוץ.   •

 בכל הקשור בתחומי אחריות הנהלת הקהילה. ניהול הקשר עם הציבור ומערכת המידע  •

 מועצה אזורית, תק"צ וכד', בכל הקשור לענייני הקהילה  –הקיבוץ מול מוסדות חוץ ייצוג   •

  –דרישות התפקיד 

   יתרון משמעותי –בקיבוץ מתחדש  ניסיון ניהולי דומה •

 חובה  -הבנה כלכלית וניסיון בניהול תקציב  •

 יתרון   –כלכליים  –השכלה בתחומים חברתיים  •

 חשיבה אסטרטגית ויכולת הובלת תהליכים חברתיים •

 יוזמה, יכולת תכנון והובלה  •

 יכולת ניהול קונפליקטים וגישור, תקשורת בינאישית גבוהה  •

 עבודה בשיתוף פעולה עם ממשקים רבים  •

 קיבוץיו"ר  – כפיפות 

   80% –כ  –  היקף המשרה

 צע בקלפי.  תבהבחירה ת .  המועמדים ייפגשו עם צוות האיתור ויעברו תהליך מיון – תהליך הבחירה  
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