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      לקיבוץ ניר עם דרוש/ה מנהל/ת חינוך לגיל הרך

  
 הגדרת תפקיד כללית:

ניהול כללי של כלל המערכת לגיל הרך, תוך יצירת סביבה בטוחה, 
 פדגוגית ולערכי המקום.-חינוכית מיטבית לילדים, בהתאם לתוכנית החינוכית

 
 תפקידים ותחומי אחריות

 בהנהלת  אישורהלאחר  השומתקציב ויי ית תוכנית שנתית על סמךבני
 הקהילה

  ניהול צוותי העובדים כולל גיוס, הדרכה, הכשרה ופיתוח מקצועי, תמיכה
 וניהול כ"א תוך כדי הקפדה על דיני העבודה

 שמירה על קשר רציף ומתן מענה להורי הילדים 

 חיזוק הקשר עם הקהילה ותוך שמירה על מסורות המקום 

 של מבני הגיל הרך וסביבתם אחריות על אחזקה שוטפת 

  הנה"ח, נותני שירותים מקצועיים ועוד –עבודה מול בעלי תפקידים בקהילה 

  מועצה, האגף למעונות יום, משרד החינוך, אנשי  –עבודה מול גורמי חוץ
 מקצוע, נותני שירות וכדומה

 
  ד:דרישות התפקי

 השכלה רלוונטית בתחום החינוך יתרון 

 יתרון –סיון בניהול צוות ותקציב המערכת קיבוצית ני 

  יתרון –ניסיון קודם בעבודה בגיל הרך 

 תקשורת בין אישית ומערכתית מעולה 

 דוף משימותעיכולת התנהלות רב משימתית ות 

 ניהול משרד ושליטה בישומי מחשב 

 יכולת ביטוי טובה בע"פ ובכתב 

 מוטיבציה גבוהה 

 דיסקרטיות 
 

 80%: היקף משרה

 מנהלת קהילה: פותכפי

 

 28/07/2022 - עד ה טלקר  יעלעל המועמדים להגיש קורות חיים ל

  am.com-masha@nir למייל

 רק מועמדים שעומדים בדרישות התפקיד יוזמנו לראיון

mailto:masha@nir-am.com

