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למועצה‏אזורית‏אשכול‏

 ה/דרוש

הגביה‏'‏במח‏ת/עובד

‏

‏100%:‏היקף‏משרה
‏

: תיאור‏התפקיד
. עדכון חיובים וזיכויים בכרטיסי התושבים וקבלת תשלומים, מתן שירות בתחום הגבייה לאזרחים

 : עיקרי התפקיד 
  אנושי לפניותמענה. 
 עדכון נתונים במערכת המחשוב. 
 רישום והפקדה של תשלומים שנגבו מאזרחים. 
 שירותיות ועבודה מול קהל. 
 סדר וארגון בניהול רשימות. 

‏

: דרישות‏התפקיד
 12  תעודת בגרות מלאהשנות לימוד או. 
 1+2ח סוג "תעודה בהנה. 
 עברית ברמה גבוהה. 
  הכרות עם תוכנות ה  -ישומי מחשב- OFFICE . 

‏:כפיפות
 ‏‏.הגביה ולגזברית המועצה' למנהלת מח –כפיפות ניהולית 

‏
‏. פ ההסכם הקיבוצי ברשויות המקומיות"ע: תנאי‏העסקה

‏

על המועמדים למלא טופס בקשה למשרה פנויה אותו ניתן להוריד מהאתר המועצה באייקון משרות   ** 
www.eshkol.info  .

. תעודות  והמלצות, אישורים לניסיון מקצועי,  קורות חיים: יש לצרף להצעות המועמדים, כמו כן

. 12:00בשעה  7/6/2017 -עד לתאריך  08-9929147 -את ההצעות יש לפקסס  למזכירות ל 

 

 יענו‏רק‏המועמדים‏שיעמדו‏בדרישות‏התפקיד. 
 
 

,‏הב‏ב‏ר‏כ‏‏‏‏‏‏‏‏‏‏‏‏‏‏‏‏‏‏‏‏‏‏‏‏‏‏‏‏‏‏‏‏
‏

גדי‏ירקוני‏‏‏‏‏‏‏‏‏‏‏‏‏‏‏‏
‏ראש‏המועצה‏‏‏‏‏‏‏‏‏‏‏‏‏‏‏‏‏‏‏‏‏‏‏‏

http://www.eshkol.info/

