
 

 המכללה מעודדת גיוון תעסוקתי, ומזמינה מועמדים מאוכלוסיות מגוונות העומדים בדרישות התפקיד, להגיש מועמדותם

 الفئات الذين يستوفون متطلبات الوظيفة لتقديم طلباتهم.تشجع كليةّ سبير على التنوع المهني، وتدعو المرشحين من مختلف 

 
 

 תעסוקה דרוש/ה-לאגף קשרי אקדמיה
 תמנהל סגן/ית 

 על האגף

מתוך תפיסה הוליסטית, הרואה והיזמות כיווני בין עולם ההשכלה הגבוהה לעולם התעסוקה -מטרת האגף היא ביסוס גשר דו

את האקדמיה כמשולבת בקהילה ובעולם העבודה. האגף מוביל לחשיפה של התעשייה באזור המכללה ומעבר לו וליצירת 

קשרים ושיתופי פעולה בין מרחבי התעסוקה והקהילה שמחוץ למכללה לבין המחלקות האקדמיות. זאת במטרה לבסס היכרות 

עם עולם העבודה ומרחבי ההתפתחות התעסוקתית וכדי שהמחלקות האקדמיות יטמיעו ידע עומק של המחלקות האקדמיות 

זה בתכניות הלימודים שלהן. האגף מסייע לכלל הסטודנטים.ות ובוגרי.ות המכללה לפתח בתקופת לימודיהם.ן ולאחריה את 

 .המיומנויות והכישורים הנדרשים להשתלבות מיטבית בשוק התעסוקה הדינאמי

   :פקידתיאור הת

אחריות על הכנת בקשות תרומה ומעקב  ,בהגשות דוחות לקרנות השונות אגף, סיוע לראש האגףנייה וניהול תקציב הב ▪

 .אחר הגשת הבקשות עד לסיום התהליך

  אחריות כוללת על ביצוע תכניות העבודה השנתיות ▪

 שנתי יחד עם שותפי תפקיד ובקרה על הוצאתו לפועל ועמידה ביעדים שהוגדרו תכנון וכתיבת גאנט ▪

 מתן מענה מותאם לצרכים העולים בשטח ; אחריות על מתן מענה ופתרון בעיות פנים ארגוניות ▪

 ניהול והפקת לקחים מתהליכי מדידה והערכה אחריות על  ▪

 ות מייעצות ופורומים לשת"פ אזורי ריכוז ועד ▪

 וספות בהתאם לצרכים משתנים מעת לעתביצוע מטלות נ ▪

 :דרישות תפקיד

 יתרון -תואר שני, חובה  -השכלה אקדמית ▪

 דיבור וכתיבה –ידיעת השפה האנגלית ברמה גבוהה  ▪

 ניסיון בהובלה ובניית תהליכים ▪

 ₪ מיליון  3סיון בניהול תקציב של מעל ינ ▪

 מודעות גבוהה למתן שירות ויחסי אנוש מעולים ▪

 ומיומנות גבוהה באקסל OFFICE מערכות ממוחשבות, שליטה בתוכנות ניסיון בעבודה עם ▪

 היכרות עם מערכת פריוריטי ▪

 יכולת עבודה בצוות, ניהול זמן, יכולת למידה עצמאית, סדר וארגון, עצמאות, יוזמה ודיסקרטיות ▪

 יתרון לניסיון בהגשת קולות קוראים בעברית ובאנגלית  ▪

נכונות לשעות  -חלק מפעילות האגף  מתקיימת אחה"צ . פגישות עם שותפים מחוץ לקמפוסייתכנו ת, משרדי  אופי העבודה:

 .ה מאומצות ודינמיותעבוד

  100% היקף משרה:

 (דור ב') 6 קבוצה:

 מיידית תחילת עבודה:

  hr@sapir.ac.ilהגשת קו"ח במייל בלבד לכתובת 
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