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מכרז לניהול החינוך החברתי (בלתי פורמלי)  

ריכוז חברת הילדים מכיתה א' עד ז' והנעורים מכתה ז' עד יב'. אחראיות אחריות כוללת על  התכנים, תקציב, קשר עם ההורים וניהול צוות המדריכים.
כפיפות:  מנהל קהילה.
היקף משרה: 50%
תחומי אחריות: 
1. בניית ופיתוח תכנית שנתית וחודשית של פעילויות חינוכית המבוססת על התכנים החברתיים, 
הערכיים  והמסורת החינוכית של נירים.
2.	ניהול תקציב חודשי על בסיס התקציב השנתי (לפעילויות חברת הילדים והנעורים
3.	בקרה על קיום הפעילויות החינוכית –חברתית בהתאם לתוכנית ולתכנים .
4.	ליווי המדריכים  והנחייתם  בפגישות  קבועות פעם בשבוע.
5.	גיבוש כללי התנהגות ודרכי אכיפה יחד עם המדריכים.
6.	קשר עם הורי הנערים . 
7.	עבודה עם המדריכים עם המועצה, השומר הצעיר , בית הספר ומוסדות הקיבוץ.
8.	השתתפות בוועדת חינוך.
9.	 עבודה ובקרה על התקציב והתשלומים עם הנה"ח .
דרישות התפקיד:
• ניסיון  ניהול  מערכת החינוך החברתי (בלתי פורמלי) /ניסיון בעבודה במערכת החברתי .
• השכלה רלוונטית – יתרון.
•תקשורת בין אישית טובה מאוד.
• רקע ניהולי, יכולת תכנון, ארגון ותיאום במערכת חינוכית
•יכולת עבודה בצוות.
•התחייבות לשנתיים לפחות.

כל המעוניין/ת יש להעביר קורות חיים  ללילך ויאדר משאבי אנוש למיל: masha@nirim.co.il
