
דרוש/ה מרכז/ת גיוס
לאוניברסיטת בן

גוריון!
כשמתחילים תהליך גיוס, הצעדים הראשונים
ברשת הם לחקור מבין מיליוני פריטי המידע

ולאתר את אותם מועמדים מדויקים שמתאימים
לתפקיד אצלנו באוניברסיטה. אנחנו מחפשים את
אלה שכשהם מחפשים מידע ומוצאים אותו, הלב

שלהם קופץ. אפילו אם אין לך ניסיון באיתור
מועמדים (סורסינג) ובתהליכי גיוס, אבל יש לך כן

אהבה ותשוקה גדולה לרשת, לאיתור מידע
ופרטים שונים אונליין, אם מדיה חברתית זורמת
לך בדם - אנחנו נלמד אותך את תהליכי הגיוס

הראשוניים, איך לעשות סורסינג לתפקיד.
אנחנו מחפשים את מי שמתוך אותם מועמדים

ראשונים תזהה/יזהה את המתאימים ביותר ובסוף  
כל מי שייכנס לאוניברסיטה שלנו, יעבור דרך

הסינון הראשוני שלך!

לתיאור המשרה המלא והגשת מועמדות
כנסו לאתר הדרושים של האוניברסיטה!

(משרה 190/2024)

https://in.bgu.ac.il/hr/pages/wanted.aspx


מה כולל התפקיד?

ארגון, הובלה והשתתפות בתהליכי הגיוס
קיום וריכוז ועדות קבלה, פרסומן ויישומן

פיתוח והטמעת מקורות גיוס
ייזום, איתור ופנייה למועמדים

מה אנחנו דורשים?

תואר אקדמי
ניסיון של שנתיים בתחומים רלוונטיים

ניסיון עבודה ביישומי גיוס
ניסיון בביצוע ראיונות עומק

ניסיון בגיוס דרך רשתות חברתיות
אנגלית - שליטה ברמה טובה מאוד

לתיאור המשרה המלא והגשת מועמדות
כנסו לאתר הדרושים של האוניברסיטה!

(משרה 190/2024)
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