
 

 

 

 

nNegevI  חדש מנכ"ל.ית למרכז אקסלרציהמחפשת 

InNegev  ויקדם תהליכי רעיונאות בקרב יזמים במטרה לענות על   מרכז אקסלרציה לחדשנות בנגב. המרכז יתכללמקימה
אתגרי המדבור הגלובליים, יקיים תהליכי האצה סביב תחומי הליבה של אתגרי המדבור בתחומי מים, חקלאות, אנרגיה 

ותשתיות בשיתוף עם גופי החדשנות בנגב ויביא לפיתוח מוצרים וטכנולוגיות בשלבים ראשוניים כבסיס לכניסה לחממות 
 חדשנות הפועלות בנגב ולהמשך השקעות. ה
 

מנכ"ל.ית לפיתוח, הובלה והנהגה של מרכז אקסלרציה לאקלים וקיימות: משלבי ההקמה ועד להפיכתו לשחקן  - תמצית

  מוביל באקוסיסטם המקומי בנגב והגלובלי.

 . משרה 100%היקף משרה:   ●
 . המרכז בבאר שבעהעבודה המשרדית תתבצע ברובה במשרדי  ●
 העבודה כוללת נסיעות והשתתפות בכנסים באזורים שונים בארץ, אך בעיקר בדרום.  ●

 

 יום שלך?-איך יראה היום

 , תוך הבנת הסיכונים, ההזדמנויות וצרכי בעלי העניין השונים. ויישומהגיבוש חזון ואסטרטגיית צמיחה  ●
 המרכז לעמידה ביעדים ובהגעה לאבני הדרך שנקבעו. והובלת גיבוש מודל עסקי ותכנית עבודה  ●
 גיוס משקיעים והשקעות בהתאם לתכנית העבודה.  ●
 . ; ניהול הקשר השוטף עם השותפים ורתימת שותפים אסטרטגיים, ברמה מקומית וגלובלית גיוס  ●
 גיבוש צוות ניהולי ומבנה ארגוני יעיל ומוגדר.  ●
 ניהול הקשר ועבודה שוטפת עם הדירקטוריון.  ●
 כנסים והרצאות. וארגון של  ייזום  ●
 ניהול שוטף, מעקב ובקרה, ועמידה ביעדים )כספים, משאבי אנוש, פיתוח, שיווק, מכירות, לקוחות(.  ●
 .שיווק ומיתוג המרכזאחריות כוללת על  ●
 . , יועצים עסקיים וכו'אחריות על קבלני משנה כגון מפעילי תוכנית אקסלרציה ●

 
 דרישות

 ניסיון תעסוקתי: 
 חובה  –ניסיון קודם בעבודה עם יזמים וחברות הזנק, משלב הרעיונאות ועד להקמת חברה  ●
 חובה –ניסיון קודם בתכנון, בנייה ויישום של תכנית אסטרטגית ותכנית עבודה  ●
 חובה -פיננסי ניסיון בניהול: עובדים.ות, תקציבים, דוחות כספיים וניהול   ●
 יתרון משמעותי  -כולל: פיתוח עסקי, גיוס כספים והשקעות  –ניהול חברות הזנק  ●
 יתרון –תחומי אקלים וקיימות היכרות וניסיון עם  חברות הזנק ב ●
 ניסיון בבנייה ופיתוח קהילות לצמיחה מכלילה   ●
 , בדגש על האקוסיסטם הדרומי בעל/ת קשרים משמעותיים עם גורמים בתעשיית ההייטק ובאקדמיה ●

  
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 
 
 

 :מיומנויות וכישורים
● All-around player  –  )טאלנט חזק/ה עם יכולת לבצע משימות רבות ושונות ולנוע בניהם באג'יליות )זמישות 
 תשוקה לטכנולוגיה וחדשנות, הבנה רחבה בטכנולוגיות ●
 בנשמה, בעל/ת יכולות ניהול מטריציוני של פרויקטים ותהליכים יזם/ית  ●
בתחומי החדשנות,   ,אינטגרטור/ית מוביל/ה בין ידע, קשרים ודפוסי חשיבה מקומיים בנגב, לבין הזירה הגלובלית  ●

 אקלים וקיימות
 יכולת תכנון וחשיבה עסקית לטווח קצר ולטווח ארוך  ●
 יכולת להתחבר, להנהיג ולהוביל אנשים ●
 ולות ביטוי, הצגה והעברת מסרים יכ ●
 חובה  -עברית ואנגלית ברמה גבוהה  ●
● Passionate & can-do approach 
 רלוונטי בתחוםתואר   –השכלה  ●

 
 

 ** המשרה מיועדת לנשים ולגברים כאחד ** 
 08.2322.עד לתאריך  hr@innegev.comקורות חיים יש לשלוח לדוא"ל 
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