
 

העומדים בדרישות המכללה מעודדת גיוון תעסוקתי, ומזמינה מועמדים מאוכלוסיות מגוונות, 

 התפקיד, להגיש מועמדותם.

 

 

 רוש/ה דלמרכז החדשנות והיזמות של מכללת ספיר )חי בספיר( 

 ים פרויקטתוכן ומנהל/ת 

 

מקדם תכניות אקדמיות וחוץ אקדמיות  , של מכללת ספירחי בספיר -החדשנות והיזמות מרכז 

 דנאות וקורסים,המרכז מעביר הכשרות ס חברתית וטכנולוגית. בתחומים של יזמות עסקית,

 . האזורי האקוסיסטםתוך שתוף פעולה עם בנגב  יזמות וחדשנות תהליכי מקדם רועים וימקים א

 :תיאור התפקיד

 ;פיתוח תכניות למרכז חי בספיר ●

 ;שותפים וגורמי חוץ כחלק מקידום הקשר עם הקהילה הטכנולוגית בנגבעם עבודה  ●

 המרכז חי בספיר;שיווק ויחסי ציבור על מנת לקדם תוכן ופעילות  עם עבודה  ●

 מות הדיגיטליות של מרכז חי בספיר;בה ועריכת תוכן לפלטפורפיתוח כתי ●

 ;חוצת פלטפורמותושפה מותגית גיבוש אסטרטגיית תוכן  ●

 ;אירועים בעלי אופי יזמי לרבות האקאתונים, מיטאפים, כנסים ועוד תתכנון והפק •

 ; נוספות רלוונטיות ככל שיידרשביצוע מטלות  •

 דרישות התפקיד:

  ;חובהשון תואר רא – השכלה אקדמית •

 ;ובתהליכי אקסלרציה ניסיון בעולם היזמות •

 ניסיון בניהול פרויקטים; •

ות ויוזמה, יצירתיות יכולת עבודה יכולת עבודה בצוות, ניהול זמן, סדר וארגון, עצמא •

 תחת לחץ, יסודיות ותשומת לב לפרטים;

 נכונות לעבודה בשעות לא שגרתיות; •

 מודעות למתן שירות ויחסי אנוש טובים; •

 יכולת כתיבת תוכן וניסוח גבוהה; •

 טפורמות דיגיטליות וניהול תוכן;הכרות מצוינת עם פל •

 ;ניסיון בהפקת אירועי יזמות •

 היקף המשרה:

נדרשת העבודה מתקיימת לעתים בשעות לא שגרתיות ולכן  .(ש"ש 24משרה,  60%) משרה חלקית

 .שעות העבודהגמישות בזמינות ו

 לתקופה קצובה )חוזה פרויקטלי(. העבודה הינה בחוזה עבודה אישי

 

  תחילת עבודה:

 .מיידית
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