
 מכרז לתפקיד מנהל קהילה קיבוץ עין השלושה

 תפקיד : ניהול כללי של הישוב וקהילת חברי הקיבוץ.

 כפיפות ישירה : ועד ההנהלה ויו"ר הקיבוץ.• 

 השתתפות בניהול: רכז הנהלת קהילה, מוזמן קבוע לישיבות ועד ההנהלה, חבר בצוות• 

 תיאום, שותף בצמ"ד.

 הקיבוץ.בחירה: באסיפה, בהסכמת יו"ר • 

 שנים. 4משך כהונה: • 

 משרה. % 06עד היקף משרה: • 

 :תחומי האחריות

 .מזמן את ישיבות הנהלת הקהילה, מנהל אותן ומדווח עליהן. 1

 .מוציא לפועל את החלטות ועד ההנהלה והאסיפה שהן בתחומי אחריותו. 2

 .הכנה, מעקב ובקרה של התקציב השנתי והתקופתי של הקהילה. 3

 לתוכנית העבודה השנתית לכל ענפי וועדות הקהילה. .אחריות 4

 .ניהול שוטף של תקציבי הקהילה, על פי המקורות העומדים לרשותה. 5

 .אחריות למערך השירותים הניתנים לחברים ולתושבים. 0

 .אחריות לתפקוד תקין בכל התחומים הכפופים להנהלת הקהילה. 7

 ת שבתחום הקהילה..ליווי שוטף של מנהלי הפעילויות והוועדו 8

 .אחריות על גיבוש ועדכון הצעות לתקנונים ונהלים בתחום הקהילה. 9

 .משמש ככתובת לחברים לעניינים אישיים וסוגיות פרטיות. 16

 .ייצוג הקיבוץ מול מוסדות חוץ בענייני הקהילה. 11

 .ניהול ואחריות על מערך הקשר והפצת מידע לציבור בכל התחומים. 12

 :דרישות תפקיד

 ניסיון ניהול בקיבוץ שיתופי ומתחדש. .א

 הכרה עם תהליכים חברתיים בקיבוץ .ב

 ניסיון בתכנון, הנעה והובלת תהליכים קהילתיים . .ג

 ניסיון בעבודה מול גופים ציבוריים וגורמי חוץ. .ד

 ניסיון בניהול תקציב. .ה

 יחסי אנוש מצוינים. .ו

 הכרות עם תוכנות מחשב רלוונטיות לעבודה. .ז
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 רק פניות מתאימות תענינה.
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