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 לכל המעוניין

 
 

 לשדי אברהם קהילה /תלמנהל"קול קורא" 
 

 ת קהילה.\מושב שדי אברהם מחפש מנהל
 

  תכולת התפקיד:
 

לחיזוק ופיתוח המושב, מנהל קהילה נושא תפקיד מנהיגותי מנהל קהילה כמנוף 
 בקהילה ואמון על חיזוק החוסן הקהילתי.

 עד ולהחלטות ועד ההנהלה והאסיפה הכללית.מנהל הקהילה כפוף ליו"ר הוו
 

 הגדרות התפקיד:
 

 .עבודה מול משרדי הממשלה 

 .הגשת קולות קוראים שבתחום פעילותו 

 .איתור צרכים והכנת תוכנית שנתית יחד עם הוועד, הפעילים וצוותי הוועדות 

 .הנעת וועדות היישוב והרחבת הפעילות 

 וב ובמועצה.קיום מפגשי עבודה עם בעלי התפקידים בייש 

 .בניית כלים ליצירת תקשורת שוטפת עם התושבים 

 קהילתיים ביישוב.-ניהול פרוייקטים חברתיים 
 

 
טיפוח רוח ההתנדבות, עידוד יוזמות בקרב התושבים וטיפוח גאוות  –חברה וקהילה 

 היחידה.
 

 מיפוי צרכים באופן יזום ומיוחד אחת לתקופה ובשוטף לפי  -היכרות עומק עם הקהילה 
באמצעות סקרים, שאלונים, חוגי בית, קבוצות מיקוד, ועדת חברה/צוות היגוי,  –הצורך 

 שיחות עם תושבים ובעלי תפקידים במושב.
 

כוללת מיפוי האוכלוסיה והצרכים ביישוב.  –הכנת תכנית עבודה חברתית קהילתית 
תקציב חלוקה גיאוגרפית לפי רחובות, חתכי גילאים. גיוס, ניהול ועמידה ביעדי ה

 הקהילתי, בשיתוף עם מזכירות ומזכיר היישוב. גיוס משאבים נוספים עפ"י צורך.
 

רתימת התושבים עפ"י כישוריהם ויכולותיהם לקידום נושאים  –גיוס ושיתוף תושבים 
 קהילתיים ביישוב.
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גיוס, טיפוח, שימור והכשרת פעילים  –עבודה מקצועית מול מתנדבים/פעילים 
 , תגמולם והערכתם בקהילה.ומתנדבים בוועדות היישוב

 
מינוף מיזמים ורעיונות חברתיים המוצעים ע"י  –עידוד יוזמות בקרב התושבים 

 התושבים, גיוס ורתימת אנשים להובלת הרעיון.
 

 עבודה מערכתית:
 

 מזכיר היישוב,  –מחוצה לו קשר עם הגורמים הרלוונטים והמשמעותיים ביישוב ו
 מזכירה, וועד.

  קשר עם מחלקות המועצה וגופים נוספים: מרכז קהילתי, מחלקת תרבות, חוסן
 ועוד...

  קשר עם משרדי  ממשלה וארגונים כמו תנועת המושבים, החטיבה להתיישבות
 ועוד...

 
 כישורים נדרשים :

 

  יתרון –תואר אקדמי. תואר בתחומי חינוך, חברה וקהילה 

  יתרון. –היכרות וניסיון קודם עם עבודה במסגרות קהילתיות 

 .יכולות הובלה וניהול גבוהות 

 .יכולות קידום משימות והובלת פרויקטים 

 .יכולת עבודה תחת עומס, ולחצים גבוהים 

 .כושר ארגון מוכח 

 .יחסים בינאישיים גבוהים, יכולת הקשבה, רגישות ואיתור צרכי הכלל והפרט 

 עבודה ביישומי מחשב.ידע במחשבים ו 

 .עברית ברמת שפת אם ואנגלית ברמה טובה 
 
 

 :ליווי והכשרה
 

 לימודי תעודהמנהל הקהילה יעבור עם כניסתו לתפקיד קורס מנהלי קהילות ברמת 
 בהובלת תנועת המושבים ובשיתוף המועצות האזוריות.

דכונים מנהל הקהילה ייפגש אחת לשבוע/שבועיים במעגל מנהלים אזורי ללמידה, ע
עמיתי. הליווי יתבצע ע"י המועצה האזורית דרך מחלקת קהילה/ יישובים, תנועת וייעוץ 

 המושבים ומנהלת תקומה.
 
 
 
 
  

 
 בכבוד רב,             

 ועד הנהלה
 מושב שדי אברהם

 


