
     

 חוגים וספורט /תמנהל

 מרכז קהילתי אשכול

                                                                                      62.2.6262 

 :תיאור התפקיד

 ברשות, ואחראי לביצועה לאחר אישור והחוגים תכנית שנתית ורב שנתית לקידום ולפיתוח הספורט  הכנת

 .הגורמים המוסמכים

 מנהל/ת המרכז הקהילתי וההנהלה. להכנת הצעת תקציב שנתית לאישור  חריותא 

  לקביעת סדר העדיפויות של הרשות בנושא ולגיבוש  שותפותבקהילה ו והחוגים צרכים בתחום הספורטאיתור

 תכנית הפעילות

 סיוע לארגוני הספורט בהכנת תשתית ספורטיבית, פיזית ואנושית לקידום הספורט התחרותי במדינה. 

  ודי הספורט איג נטיים אחרים,וומשרדי ממשלה רלו ך משרד הספורט,בשיתוף פעולה עם משרד החינולפעול

וחוגי העשרה  חידושים ופרויקטים בספורט התחרותי ובספורט העממייזום , יבישראל וגורמים אחרים

 באשכול.

 החינוך החברתי בישובים מסגרות  ,, מועדוניםעלי ספורט של בתי ספרמפ ,שיתוף פעולה עם אגודות ספורט

הספורט  ,וכד' על מנת ליזום חידושים ופרויקטים בספורט התחרותי והמועצה המרכז הקהילתיומחלקות 

 והעשרה בתחומים נוספים. העממי

 באשכול ומערך החוגים לגיוס משאבים וחסויות לקידום הספורט  לפעול 

 האחרות  רשותספורט ומבנים לספורט ולחינוך הגופני, בתיאום עם מחלקות ה-לפיתוח אתרים, מתקני לפעול

  .ואחזקתם התקינה

  להגברת המודעות בקהילה לפעולות הספורט ומפרסם את תכניות הפעילותלפעול  

  אשכולמופעים ,כנסים ספורטיביים ועממיים ב ,אירועיםארגון ועריכת 

  ,טיפול בנושאי הצטיידות, רכש ותחזוקה של מתקני הספורט: טיפול בנושא רכישת ציוד ספורט לאגודות

 באשכול.  ירועים. טיפול ברכש ותחזוקת מתקני ספורטלחוגים, לא

  חוגים הברשות: ניהול יעיל של מערך וחוגי ההעשרה ייצוג וייעוץ בנושאים הקשורים למערך הספורט

 ובמרכז הקהילתי העממיים והתחרותיים. מתן דיווחים ועדכונים לדרג הבכיר ברשות

  התקציבלבין אילוצי והחוגים איזון בין צרכי מערך הספורט. 

 דרישות התפקיד

 יתרון לבעלי תואר אקדמאי בתחום הספורט ו/או מורה/ מדריך מוסמך בתחום הספורט 

 יוזמה ויכולת הובלת והוצאה לפועל של תוכניות, מייזמים ופרויקטים 

  מיומנויות בינאישיות גבוהות, יכולת הנעת אנשים וצוות ויצירת שותפויות 

 יכולת לנהל תקציב והבנה בקריאת דוחות כספיים 

 ומערך חוגים ידע והבנה בניהול ספורטיתרון ל 

 יכולת ניהול וארגון אירועי ספורט 

 יכולת הדרכה והפעלה של צוות מדריכים ומאמנים 

 יכולת ניהול משא ומתן.  

 הכרות עם יישומי מחשבו יכולת ביטוי בכתב ובעל פה 

 בלתי שגרתיות ,בסופי שבוע ובחול המועד יכולת ונכונות לעבוד בשעות. 

 יכולת לטפל במערך ההסעות לחוגים בשעות אחה"צ.  

 היעדר הרשעה בעבירה שבנסיבות המקרה יש עמה קלון :רישום פלילי. 

 תפקיד חיוני בחרום 

 22.6.6262עד התאריך קו"ח יש לשלוח 

 


