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 זורית אשכוללמועצה א   

 דרוש 
 מנהל תיכון לבי"ס "נופי הבשור" 

 %100 : היקף משרה
 : תיאור התפקיד

,  ת קהילה ומקוםסס , בעל תפיסה חינוכית מבו21 -מנהיג חינוכי עם חזון לחינוך מתקדם מותאם למאה ה  ✓
 . , פורצת גבולות ומתווה דרך ראיה חדשנית 

 . ליכי חינוך, הוראה ולמידהוהנחיה של תה ה לכולת הנהגה, הובי ✓
בבניית תכנית   , כיבקידום החזון החינו יכולת לתכנן ולעצב תמונת עתיד של בית הספר, אשר תבוא לידי ביטוי ✓

 . צוות בית הספר בשיתוף   והוצאתה לפועל עבודה 
 . יכולת להנהיג צוות ויכולת עבודה בצוות תוך שיתוף פעולה ✓
גוונות ללמידה  אפשרויות מ   מזמנתה בטוחהיצירת סביבה  ,  תרבות של מצוינות ו  הובלת תהליך פרסונליזציה ✓

 . רתי ולקידום כל תלמיד ועובד הוראה שבאחריותומחויבות לשוויון חב והתפתחות תוך 
 . םלתלמידים בעלי צרכים ייחודיי  תן מענים מ ✓
 . ידיעת החוק והוראות משרד החינוך בתחומי פעילותו של בית הספר  ✓
שלתיים ועם רשויות  מ מוביים ופוריים בין בית הספר לקהילה וקשרים עם מוסדות רים חינהל קשיכולת ל ✓

 . ציבוריות 
 ובאנגלית.   פה בעברית-כושר הבעה בכתב ובעל ✓
 . של מוסד חינוכי ושר מינהלי: כושר בניהול משרד, חשבונות וכספים  כ ✓
 . יכולת לבנות תכנית פעילות פדגוגית וארגונית מתוקצבת על בסיס נתונים  ✓
 ית. מ שספרית על יסוד תכנית לימודים ר-ת תכנית לימודים ביתלבנו ולת כי ✓
 : רישות התפקיד ד
 ינוכיים. ובהובלת תהליכי חדשנות ח וכניות עבודה( )משאבי אנוש, תקציבים, ת   ניסיון בניהול ✓
  ועד בכלל( או ות בחינוך העל יסודי )עד כיתה י"ב  שנים לפח 5ניסיון בהוראה בפועל של  – ניסיון בהוראה  ✓

יד של  ח' של החינוך היסודי בארץ, בהיקף המזכה בוותק בהוראה, שבהן הצליח המועמד בתפק-בכיתות ז' ו
ודה  ות שצוינו ברישא של סעיף זה, כגון עב ר געובד הוראה. לעניין זה לא יוכר ותק בהוראה שלא במס 

 .מכללה, עבודה כרכז פר"ח וכיו"ב כמרצה/כמתרגל באוניברסיטה או ב
ממוסד מוכר להשכלה גבוהה מהארץ או ממוסד להשכלה גבוהה    תואר אקדמי שני–  ת השכלה אקדמי ✓

 הערכת תארים אקדמיים מחו"ל.  מחו"ל אשר קיבל אישור שקילות מהגף ל
יסודי, בהתאם לתקנון  -רישיון הוראה קבוע או רישיון לעיסוק בהוראה במסלול העל–  השכלה פדגוגית  ✓

 .ים נוספים בחוזרי המנכ"לוך ובהתאם לפרסומנשפורסם בחוזר המנהל הכללי של משרד החי
החל משנת הלימודים התשע"ד, למשרות שתאוישנה בשנת הלימודים התשע"ה  –  רהכשרה לניהול בית ספ  ✓

התכנית החדשה   של נים הבאות, נדרשת תעודת סיום )או אישור זכאות לתעודה( שרות שתאוישנה בשולמ
האקדמיים כתנאי סף להשתתפות במכרזי ניהול בכל   תשל מכון "אבני ראשה" והמוסדו  להכשרת מנהלים

 .מוסדות החינוך
 ל אגף החינוך. מנהכפיפות: 

 רד החינוך. ולפי דירוג מש ת יוכם הקיבוצי ברשויות המקומ : ע"פ ההסנאי העסקהת
  hkol.infowww.esתר המועצה  האוריד מטופס בקשה למשרה פנויה אותו ניתן להים למלא *** על המועמד
 ת. והמלצואישורים לניסיון מקצועי, תעודות   המועמדים: קורות חיים, , כמו כן, יש לצרף להצעות באיקון משרות 
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  ו בדרישות התפקיד. רק המועמדים שיעמדיענו 
  לגברים ונשים כאחד.  פונה , אך כתב בלשון זכרהמכרז נ 

 
 ב ב ר כ ה,           
   גדי ירקוני           
     המועצ ה  ראש                  
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