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 2025 מרץ  18          
 למועצה אזורית אשכול  -   28/2025מודעת דרושים 

 דרוש/ה  

 אסטרטגיה סגן/ית מנהלת אגף 

 

 100% : היקף משרה

סיוע בהתוויית וביצוע מדיניות הרשות המקומית בתחום תיירות, חקלאות, פיתוח כלכלי קהילתי, תעסוקתי   : ייעוד

 . לשכירים, יזמות ועסקים

 : תיאור התפקיד

 . סיוע למנהל האגף בניהול ובתכנון המדיניות ✓

 מילוי מקום מנהל האגף בהיעדרו.  ✓

 , כולל לוחות זמנים, יעדים ויעדי ביניים. לתחומים שבאחריות  תכנית העבודה  בניית ✓

 באגף.  השוטפת  העבודה ביצוע   על ובקרה פיקוח  ✓

 .פיקוח על ההתקדמות בביצוע התכניות בהתאם למדדי הביצוע  ✓

 (. בכפוף לאישור מנהל האגף )עדכון מטרות התכנית בהתאם להתפתחויות   ✓

 . באגף תחום העסקים ותכנית הג'וינטניהול  ✓

 .הצגת מדיניות הרשות לעובדי המחלקה והנחייתם בביצוע המטלות ✓

 .ביניים הנחית עובדי המחלקה בנוגע לגיבוש תכנית העבודה, כולל לוחות זמנים, יעדים ויעדי ✓

 .עדכון מטרות תכנית העבודה בהתאם להתפתחויות  ✓

 .התחוםהקצאת משאבים וכלים נוספים הדרושים לביצוע עבודת  ✓

 רישות התפקיד: ד

שנרכש במוסד המוכר על ידי המועצה להשכלה גבוהה, או שקיבל הכרה מהמחלקה   ,בעל תואר אקדמי ✓

לארץ בחוץ  אקדמיים  תארים  לסעיף    או .להערכת  בהתאם  מוסמך  טכנאי  או  לחוק   39הנדסאי 

לפי אישור    ("יורה יורה") תעודת סמיכות לרבנות    או  2012.-התשע"ג  ,ההנדסאים והטכנאים המוסמכים

בת לימודים  אישור  או  לישראל  הראשית  שנים  והרבנות  שש  בכולל,  או  גבוהה  בישיבה  מלאה  כנית 

ומעבר שלוש בחינות לפחות מתוך מכלול הבחינות שמקיימת הרבנות הראשית   18לפחות אחרי גיל  

 .)שתיים משלוש הבחינות יהיו בדיני שבת ודיני איסור והיתר )לישראל  

מקצועי ✓ בתחום    -ניסיון  ניסיון  שנות  ארבע  לעיל:  כאמור  תורנית  השכלה  או  אקדמי  תואר  בעל  עבור 

הרלוונטי  רשום:   .העיסוק  הנדסאי  הרלוונט  עבור  העיסוק  בתחום  ניסיון  שנות  טכנאי     י. חמש  עבור 

שנות ניסיון    8  –שנות לימוד    12עבור בעלי תעודת   י. מוסמך: שש שנות ניסיון בתחום העיסוק הרלוונט

 .בתחום העיסוק של המשרה בתוך הרשות המקומית בה הוא מתמודד 

 .שנת ניסיון בניהול צוות עובדים מקצועיים בכפיפות ישירה  -ניסיון ניהולי ✓

 קורסים והכשרות מקצועיות: בהתאם לצורך   ✓

  office היכרות עם יישומי  ✓
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 שפות בהתאם לצורך.  ✓

 . ייצוגיות ✓

 . שירותיות  ✓

 . סדר וארגון ✓

 . יכולת הובלה ✓

 . ובחירום עבודה בשעות בלתי שגרתיות ✓

 

 אסטרטגיה מנהלת אגף : פיפותכ

 חוזה אישי באישור משרד הפנים. : תנאי העסקה

 

 /https://www.eshkol.info/321*** חובה על המועמדים למלא טופס בקשה למשרה פנויה באתר המועצה:  

 )פנייה שתגיע ללא תעודות מתאימות   : קורות חיים, אישורים לניסיון מקצועי, תעודות והמלצות.  ולצרף      

 . 12:00בשעה  06/04/2025 את ההצעות יש להגיש עד לתאריך  . לא תטופל(      

 

  .יענו רק המועמדים שיעמדו בדרישות הסף לתפקיד 

 האזור. יתושבים עם מוגבלויות ולמועמד יםתינתן עדיפות למועמד   

 .מועמד/ת עם מוגבלות זכאי/ת להתאמות בתהליכי הקבלה לעבודה 

 .תינתן עדיפות למועמד/ת המשתייך/ת לאוכלוסיה הזכאית לייצוג הולם 

 המועצה מוגדרת כמפעל חיוני לשעת חירום ועל כן עובדי המועצה מרותקים בשעת הצורך . 

  .המכרז מנוסח בלשון זכר, אך פונה לשני המינים 

        

 ב ב ר כ ה,                                                                  

 מיכל עוזיהו                אלון וולוז'ני   

         מנכ"ל המועצה                                                           ראשת המועצה                      
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