
 

 ומזמינה מועמדים מאוכלוסיות מגוונות העומדים בדרישות התפקיד להגיש מועמדותםהמכללה מעודדת גיוון תעסוקתי, 

 تشجع كليةّ سبير على التنوع المهني، وتدعو المرشحين من مختلف الفئات الذين يستوفون متطلبات الوظيفة لتقديم طلباتهم.

 

 

 נט הסטודנטיםאאגף דיקל
 דרוש/ה היחידה להנגשת ההשכלה לחברה הערבית 

 פרט ורווחה ת/ץיוע
 דרישות התפקיד:

 תואר ראשון –השכלה אקדמית  ✓

 יכולת עבודה בצוות, ניהול זמן, סדר וארגון, עצמאות ויוזמה ✓

 OFFICEשליטה בתוכנות  ✓

 מודעות למתן שירות ויחסי אנוש טובים ✓

 

 -הגדרת התפקיד

 .ביצוע ראיונות אישיים לסטודנטים חדשים הנקלטים ללימודים •

זיהוי צרכים מיוחדים  -סטודנטה לשאישי הפרופיל לבניית תכניות עבודה בהתאם  •

 אישיים/ כלכליים/ נפשיים/ פסיכולוגיים. 

 לאורך השנה לכל סטודנט בהתאם לתכנית העבודה שגובשה.ליווי ומעקב צמוד  •

 מעטפת לסטודנט.שירותי ה מיצויסיוע צמוד במילוי בקשות במערכת לשם  •

כולל דיווח  ריכוז ישיבות שיעסקו בסטודנטים עם קשיים אישיים מיוחדיםתיאום ו •

 תקופתי.

 ה.יחידמנהל העם והתייעצות בתחומי האחריות השונים יווח שוטף ד •

עבור תכניות ייחודיות  משאביםגיוס צורך לובחו"ל בארץ ושותפויות קשרים ביצירת סיוע  •

 לאוכלוסייה הערבית.

מעורבות באיתור חונכים ובניית תגבורים קבוצתיים מול  –סיוע בהגדלת מערך החונכים  •

 המחלקות האקדמיות.

 .סוקהתע-קשרי אקדמיהפיתוח תכניות להשתלבות תעסוקתית מיטבית בשיתוף אגף  •

 

 משרה 100% היקף המשרה:

 ('רכז') 4 קבוצה:

 מיידית תחילת עבודה:

 

 

המעוניינים להגיש מועמדות לתפקיד, ישלחו קו"ח במייל בלבד לכתובת: 

hr@sapir.ac.il  12:00בשעה  2024/12/23לא יאוחר מיום עד. 
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