
 

 מעודדת גיוון תעסוקתי, ומזמינה מועמדים מאוכלוסיות מגוונות העומדים בדרישות התפקיד להגיש מועמדותם המכללה
 تشجع كليةّ سبير على التنوع المهني، وتدعو المرشحين من مختلف الفئات الذين يستوفون متطلبات الوظيفة لتقديم طلباتهم.

 

 למרכז ללימודי קדם, חוץ והמשך דרוש/ה

 בפרויקט הכשרות חירום יועץ/ת לליווי תעסוקתי והשמה

 הקדמה
תכנית המערבי  ותושבי העוטף. הנגב האוקטובר הובילו לפגיעה במצבם התעסוקתי של רבים מתושבי ב 7 -ה אירועי

בת ובשיתוף אשכול נגב מערבי והמכללה האקדמית ספיר, נועדה לפעול ת-להכשרות חירום המנוהלת על ידי ג'וינט

לקידום ופיתוח פריון עבודה בקרב תושבי האזור. אנחנו מחפשים יועץ/ת שיודע/ת להוביל שינוי, רואה פוטנציאל 

בשיתוף פעולה עם מגוון  יועץ/ת י/תעבודהלואו. בכל אדם ויודע/ת מה הכלים הנדרשים על מנת לממש אותו במ

ליווי מותאם אישית למועמדים, תוך חיזוק הקשרים עם מעסיקים והבנת צרכי על מנת לספק ממשקים מקצועיים 

 .השוק המקומי

 
 דרישות התפקיד

תואר ראשון בתחום רלוונטי )פסיכולוגיה, סוציולוגיה, ניהול משאבי אנוש, יעוץ ארגוני( ממוסד אקדמי  ✓

 חובה –מוכר 

 חובה –ניסיון רלוונטי של שנתיים לפחות  ✓

 חובה –יכולת ניהול פרויקטים ברמה גבוהה  ✓

עם גופים ציבוריים היכרות מעמיקה עם עבודת רשויות מקומיות ויכולת לפתח שיתופי פעולה אפקטיביים  ✓

 שונים

 אישית מצוינת ותודעת שירות.-יכולת לעבוד בצוות תוך שמירה על תקשורת בין ✓

 אחריות אישית, יוזמה ודייקנות. ✓

 יכולת עבודה עצמאית ועמידה בלוחות זמנים תוך ריבוי משימות ✓

 יכולת ניתוח והבנת נתוני שוק תעסוקה מקומי ✓

 תיאור התפקיד

 האזורי. והבנת המגמות והדרישות בשוק העבודה קומימיפוי צרכי שוק תעסוקה מ ✓

 .הכנה לראיונות, כתיבת קורות חיים והכנה לעבודה -משתתפי התוכנית יווי אישי של ל ✓

 קטנים.-חברות, ארגונים ומעסיקים בינונייםעם  וחיבוריםפוטנציאליים  איתור מעסיקים ✓

 ניהול שותפויות אזוריות וארציות ✓

 בתוכנית לרבות שותפות בהובלת ועדות ומפגשים מקצועיים בתחום.עבודה מול השותפים  ✓

 וצרכי המעסיקים. לכל מועמד בהתאם לצרכיו הכנת תכניות ליווי מותאמות אישית ✓

 , הצלחה בהשתלבות והטמעה בארגון קולט.מעקב אחרי מימוש תכניות הליווי ✓

  ת. נתונים, דוחות וניתוח תהליכים לקידום התוכני –פיתוח וחילוץ ידע  ✓

 
 100%: היקף משרה

 חוזה אישי )לא בדירוג מנהלי( תנאי העסקה:
 (אחת)המשרה זמנית לתקופה של שנה מיידית  :תחילת עבודה
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