
 

 

 

 + נגב מערבי60דרוש/ה מנהל/ת למערך מרכזי אפ 

 מרכז הכוונה וצמיחה לאזרחים ותיקים 

+ הינו מרכז הכוונה וצמיחה לאזרחים ותיקים לפני ואחרי הפרישה מעולם העבודה המעניק כלים לניהול ותכנון  60מרכז אפ 

 .+60הובנות לבני  והכוונה לשירותים אזוריים רלוונטים  תקופת החיים החדשה

תכנית אחת מתוך רצף   ינווה המרכז הינו שותפות בין המשרד לשיויון חברתי, אשל גוינט ואשכול רשויות הנגב המערבי

 . Muni100, כחלק מהמהלך האסטרטגי  נגב המערביבהשירותים בתחום קידום הזדקנות מיטבית 

 

   100% היקף משרה:

 

 עיקרי התפקיד: 

אחריות להובלה וניהול המרכז: עמידה בתוכניות עבודה ויעדי המרכז, ניהול שוטף ואחריות להיקפים ותכני פעילות,  •

   .על פיתוח יזמות ויוזמות בקרב קהל היעד  ות אחראי, ניהול והובלת צוות רב מקצועי

 . לטובת הכוונים לשירותים נוספים  מקצועיות ואיגום משאבים יצירת שותפויות בין רשויות, לאורך זמן, המבוססות על  •

 ניהול תקציב וגיוס משאבים   •

 ניהול השיווק ותהליכי גיוס משתתפים   •

 וכחלק מצוות תחום הזדקנות מיטבית   פיתוח שירותים חדשים תחת ליווי השותפים לתוכנית  •

 יגוי היישום החלטות ויוזמות העולות בועדת ה •

 

 כישורים ונסיון נדרש:  

 יתרון-חובה. תואר שני-תואר ראשון .א

 ניסיון בניהול שותפויות שונות בין מגזריות )משרדי ממשלה, רשויות מקומיות, ארגוני מגזר שלישי וכו'( . ב

 חובה   –שנים בניהול והובלת פרויקטים מורכבים  3נסיון של לפחות  .ג

 ניסיון בניהול צוות עובדים . ד 

 ניסיון בניהול תקציבים   .ה

 יתרון -אורינטציה לתחום האימון וההנחיה  .ו

 יכולות ארגוניות ובינאישיות גבוהות .ז
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 *העסקה ע"י עמותת שמעיה 

 הנגב המערבי + נמצאים בשדרות נתיבות ורהט אך הניידות היא בכל 60*משרדי אפ 


