
 

 להגיש מועמדותם מכללה מעודדת גיוון תעסוקתי, ומזמינה מועמדים מאוכלוסיות מגוונות העומדים בדרישות התפקיד ה
 تشجع كليّة سبير على التنوع المهني، وتدعو المرشحين من مختلف الفئات الذين يستوفون متطلبات الوظيفة لتقديم طلباتهم. 

  שיםדרו לבית הספר למשפטים

 המשפט בתחום  ת ו/יםחוקרו ים/ותמרצסגל   נשי/נשותא

 קול קורא 

 ל.  דרוש/ה חבר/ת סגבמכללה האקדמית ספיר  לבית הספר למשפטים

 או חוזה אישי מסלול אקדמי לקראת קביעותמעמד משרה: 

 חלקית או מלאההיקף משרה:  

 .  2025 אוקטובר, ותשפ" תחילת עבודה: שנה"ל 

 

 תיאור התפקיד 

בית  , וכן השתתפות פעילה בעבודת  בית הספר למשפטיםשל    במסגרת התואר הראשון והשני התפקיד כולל מחקר והוראה  

 .  והמכללה הספר

 

 דרישות התפקיד 

   שלישי במשפטיםתואר  •

 יכולות מוכחות של מחקר ופרסום אקדמי  •

 גבוהות עדיפות תנתן לבעלי/ות נסיון הוראה באקדמיה עם הערכות הוראה   אקדמית. בהוראה  מצויינות •

 יכולת פיתוח של קורסים ותוכניות לימודים  •

 ונכונות להשקעה  יחסי אנוש מעולים •

 

 :להגשת מועמדות יש לשלוח 

 , כולל רשימת פרסומים עדכנית בפורמט מל״ג מלאיםומקצועיים קורות חיים אקדמיים  .1

 והצהרת כוונות אודות תוכניות מחקר והוראה עתידיות פרופיל אקדמי קצר  .2

 ( רשימת קורסים שהמועמד/ת לימד/ה )יש לצרף סילבוס + הערכות הוראה .3

 ם( )במידה וישנ פרסום אחד או שניים נבחריםעותק של   .4

ממליצות/ים מהאקדמיה המכירים את המועמד/ת מבחינת כישורי הוראה, מחקר, ויכולתה/ו לתרום  ני/תישמות ש .5

. יש לציין את השתייכותן/ם האקדמית של הממליצות/ים, זיקתן/ם למועמד/ת, ופרטי  בית הספר למשפטיםקידום  ל

 י(.  התקשרות )לרבות טלפון וכתובת דואר אלקטרונ

 

ן או  מועמדות כלשה  הצעותלקבל    מחויב  ואינ  בית הספר .  בית הספרמועמד/ת ועל פי צרכי  על פי כישורי ה נהתאויש   ותהמשר

   לאייש את המשרות. 

  

         
   במייל בלבדלהגיש מועמדות  ות/מתבקשים ות/מתאימים ות/מועמדים  

 2025/2/15 לא יאוחר מיוםעד  hr@sapir.ac.il-academic לכתובת:
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